Recull de premsa
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Los suicidios en la policia, un tema tabu

La psicéloga Alicia de San José ofrece una charla organizada por el policia nacional Carlos Toral, preocupado por
la escalada de suicidios
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nacional en el aeropuerto de Ibiza ha sido el detonante de
la puesta en marcha del Plan Vence, una iniciativa del
sindicato ASP de Ibiza, concretamente del policia Carlos
Toral, para tratar de evitar que sus compafieros, de lbiza y
de toda Espana, lleguen a este terrible extremo. La primera
accion es una charla en la comisaria este viernes 27 de
mayo a cargo de la psicologa Alicia de San Jose.

LAURA FERRER ARAMBARRI | IBIZA A finales
de enero un paolicia nacional de Ibiza se quitd la
vida en el aeropuerto. No es un caso aislado. El - ;

13 de mayo se suicidaba el capitan psicélogo de El policia Carlos Toral y la psicéloga Alicia de San José. J.A.
la Comandancia de la Guardia Civil de Toledo y RIERA
justo un mes antes lo hacia un policia nacional

de Ourense. Y afecta a todas las escalas: el verano pasado un inspector que estuvo trabajando en la
comisaria de Ibiza se suicidé en Benidorm un mes después de dejar la isla. Aunque no hay datos
oficiales, diversas plataformas de ayuda a los agentes han contabilizado un suicidio de un policia
nacional cada 15 dias. Son cifras que indican que algo muy grave esta pasando.
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Preocupado por estos datos pero sobre todo por las historias que esconden las frias cifras, el policia
Carlos Toral, delegado de Formacién dentro del sindicato Alternativa Sindical de Policia (ASP) en Ibiza,
ha activado el Plan Vence «para trabajar directamente el tema, ayudar a los compafieros y exigir
medidas de apoyo» para atajar lo que este agente califica de «pandemia».

Una de las primeras acciones ha sido la organizacién de un ciclo que intentard abordar «las diferentes
alternativas conductuales, de comunicacion no verbal e inteligencia emocional dentro de la labor
policial en pro de una mejora personal», explica. Esta jornada, dedicada especificamente al suicido en
las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado, la dirigira la psicéloga Alicia de San José este viernes
27 de mayo a las 16.30 horas en el salén de actos de la comisaria.

La entrada es libre para los funcionarios de los cuerpos paliciales de la isla, porque tanto Carlos Toral
como Alicia de San José saben que el suicidio y sus causas no son materia exclusiva del Cuerpo
Nacional de Policia (CNP). Es mas, De San José recuerda que desde el afio 2007 hasta hoy se han
registrado un 23 por ciento mas de suicidios entre la poblacién en general en Espafia respecto al
periodo anterior, «una cifra que se duplica en los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado», apunta
la experta.

Asumir que hay un problema

Toral, por su parte, subraya que su preocupacion no es aislada, ya que ya se han puesto en marcha
en toda Espafa grupos de apoyo para evitar mas suicidios en el cuerpo como Angeles Custodios o
Vive CNP. «Lo mas importante es eliminar el tabu del tema porque si no aceptamos que hay un
problema no se van a poner soluciones», subraya el policia.

«Todos somos suicidas en potencia, nadie estd exento de que le sucedan cosas en la vida que le




aboquen a ese tunel que desemboca en el suicidio», remarca De San José. «Sila OMS ha instaurado
un Dia Mundial del Suicidio para visibilizar el problema y visibilizar politicas de prevencién es porque es
un problema y un problema en aumento», destaca la psicologa. Para esta profesional, tratar de ocultar
esta realidad no solo es absurdo sino que es casi inhumano, «ya que si no se reflexiona sobre ello no
se ponen medidas y, si no se ponen medidas, no se frena la escalada de muertes», matiza.

Carlos Toral es especialmente sensible al tema porque ha sufrido ansiedad en el pasado y sabe bien
qué consecuencias puede tener el coctel de estrés laboral y problemas personales. En su caso se
tratd de la muerte de un ser querido, unido a cambios de lugar de trabajo y de vida y otros problemas
familiares. «Parece que si dices que has sufrido ansiedad eres una persona débil y no es cierto porque
todas las personas sufrimos por el trabajo o por nuestros problemas personales», argumenta el
policia, que recuerda que diariamente los agentes se tienen que enfrentar a situaciones estresantes
como intervenciones en accidentes o incendios, donde a veces se encuentran con cuerpos quemados
o desmembrados que se quedan grabados en la memoria.

Otro problema afadido es que los policias que han estado de baja por motivos psicoldgicos son
sefialados a menudo cuando vuelven al trabajo como si fuese un estigma. «Y no es asi, simplemente
han pasado por un bache en la vida que han superado», subraya Toral,

El secretario general local de ASP en Ibiza, Raull Cuesta, quiere lanzar un mensaje muy concreto al
respecto: «Ser policia es un honor y una ardua tarea. Los suicidios de compafieros son uno de los
baches mas tristes que tenemos que superar cada dia, pero la Policia Nacional de hoy tiene un nivel
de preparaciéon muy alto y eso hace que nuestra labor repercuta notable y positivamente ante la
ciudadania. Es normal que no se tenga la sensacion colectiva de que en muchas ocasiones los diez
peores minutos de la vida de muchas personas son nuestro dia a dia».

La psicéloga, por su parte, deja claros varios conceptos sobre el suicidio: «El primero y el mas
importante es que la persona no quiere dejar de vivir, no se trata de que desee dejar de vivir sino de
que el suicidio es un desenlace terrible a una situacién de desbordamiento emocional. La persona no
puede mas con el sufrimiento que estéa viviendo y no ve una salida», destaca la psicéloga.

Que una persona llegue a un fatal desenlace «se debe muchas veces a problemas o pérdidas del
pasado que no se han podido elaborar y que van agujereando la red en la que se sostiene la
persona», aclara De San José. Asi, apunta que todos nosotros tenemos una especie de red emocional
que se tejio desde muy nifios (algunas son mas resistentes y otras mas débiles en funcién de lo que
nos han transmitido, de lo que hayamos vivido y lo que se haya experimentado) que va soportando las
cosas que nos van sucediendo «y que a veces se rompe por sobrecarga», una imagen muy grafica de
lo fragiles que podemos ser.

«Los policias, como cualquiera de nosotros, sufren problemas familiares, de pareja, pérdidas de seres
queridos, dificultades econémicas... todo lo que nos toca vivir, con el afiadido de que en su trabajo se
enfrentan a situaciones a veces extremas como accidentes de trafico con nifios involucrados, crimenes
de sangre, personas quemadas, situaciones estresantes por conflictos (una detencién con resistencia,
por ejemplo), desahucios, momentos en los que se les pide que apliquen violencia, el trabajo en turnos
nocturnos que altera en el aspecto fisico y psicolégico y dificulta las relaciones familiares y de
pareja...», explica la psicéloga.

Tomar medidas eficaces

La falta de reconocimiento y de comprensién por una parte de la sociedad que critica sus
intervenciones mas violentas y generaliza esta idea con todo el cuerpo «también es una losa para
ellos», apunta De San José. Por su parte, los policias recuerdan que su cuerpo «esta entre las tres
instituciones mejor valoradas por la ciudadania, segun el CIS».

¢ Qué se puede hacer entonces para frenar la escalada de agentes que se quitan la vida? Para
prevenir los suicidios, Alicia de San José propone un cambio en lo que ella llama “cultura policial". Lo
primero es «que cada agente pueda mentalizarse de que no son robots sino personas que se
enfrentan a problemas y que es normal que tengan momentos en los que necesiten apoyo». Es
importante que a eso se sume un buen cuidado personal (velar por llevar una buena dieta, cumplir con
las horas de suefio y hacer ejercicio), preparacion y formacion (en habilidades de comunicacion y
sociales, propone) y que ademas cuenten con espacios de ayuda que pueden ser tanto de atencion
grupal, tras situaciones traumaticas, como atencion psicolégica individual.

Pero también es muy importante que se produzcan determinados cambios en la organizacion «es
decir, todo lo relacionado con condiciones de trabajo adecuadas, racionalizacion del trabajo en lo que
respecta a horarios y turnos, motivacién y expectativas laborales, sistemas de prevencion del acoso,
freno a las coacciones en el entorno laboral...», describe la psicéloga, que afiade que aqui esta la
clave «ya que en esto si se puede incidir». «No se puede evitar que tengan que atender a un herido o
situaciones dificiles, pero en todo lo anterior si se puede incidir», subraya la también psicoanalista.

A Alicia de San José le sorprende y le preocupa que los agentes, ya no solo de este cuerpo, no tengan
un espacio psicolégico preventivo.

«Por ejemplo, después de los atentados del 11M hubo muchos casos de estrés postraumatico por
parte de los profesionales de cuerpos policiales y la atencion que han recibido después no ha sido la
mas indicada», apunta.

Para Carlos Toral, lo mas preocupante no son solo los casos de suicidio, sino que la DGP no ponga
medidas ante el aumento de agentes que se estan quitando la vida. «Ademas, en la academia de
policia de Avila no tenemos ninguna asignatura de psicologia contra el estrés policial, y seria muy
importante que nos diesen formacién y apoyo al respecto», sugiere.

«Arrastramos en la cultura social, y mas en la cultura policial, la idea de que ir al psicélogo es de locos
e ir parece un estigma», afiade De San José. Su objetivo y el de Toral es cambiar esta idea. La charla
es un primer paso.
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Ocho psicologos se preparan para un
hipotético accidente en el Aeropuerto

Efe

Ocho miembros del Grupo de
Intervencion Psicoldgica de
Emergencias y Catastrofes han
participado este martes en el simulacro
de asistencia a familiares de victimas
de un hipotético accidente aéreo en el
Aeropuerto de Menorca.

El ejercicio, que se enmarca en el Plan
Integral de Autoproteccion del
aerddromo menorquin, tenia como
objetivo coordinar la actuacion de
todos los colectivos que intervienen en
una situacion de emergencia y evaluar
su capacidad de respuesta en la
organizacion de la asistencia a
familiares de victimas de un hipotético
accidente de aviacion civil.

La incorporacion del Grupo de
Intervencion Psicoldgica de
Emergencias y Catastrofes al resto de
Fuerzas y cuerpos de Seguridad del
Estado confirma la importancia del

Imagen del simulacro de atencién a las victimas de trabajo que desarrollan estos

un hipotético accidente especialistas en situaciones de
catastrofe, han sefialado desde el

24-05-2016 | AENA Colegio Oficial de Psicologia de
Balears.

«Los psicologos no solo son importantes por la atencion a posibles damnificados, sino
también por su apoyo a todos los profesionales que acuden al rescate ciudadano cuando se
produce un suceso de gran impacto, que afecta a las emociones de quienes se ven implicados
en ellay, han concluido.




\ 02/06/2016 Mallorcapress

COPIB COMUNICADO DE PRENSA

Col-legi Oficial de Psicologia
de les Illes Balears

El COPIB alerta sobre los efectos negativos del
intrusismo profesional para la salud pablica

= 02 de Junio de 2016

La instituciéon colegial muestra su preocupacion por la proliferaciéon de casos
detectados y anima a los ciudadanos a poner en conocimiento de la entidad las
situaciones en las que se detecte o sospeche un posible fraude

El Col-legi Oficial de Psicologia de les Illes Balears (COPIB) alerta sobre la proliferacion de
casos de intrusismo profesional que se ha detectado en los dltimos afios y anima a la
poblacion a poner en conocimiento de la institucion colegial las situaciones en las que se
detecte o sospeche un posible fraude. En el Gltimo trimestre, el organismo ha emitido varios
informes sobre personas que sin estar en posesion de la titulacion reglada, ni colegiadas, se
anuncian o trabajan ofreciendo servicios de psicologia. E1 COPIB advierte de los riesgos que
puede conllevar para una persona que sufra algin tipo de problematica psicologica el hecho
de recibir un tratamiento que carece de fundamento cientifico profesional.

Javier Torres, decano del COPIB, destaca que la lucha contra el intrusismo, que afecta a todos
los &mbitos, es uno de los aspectos que mas preocupan a la institucién colegial, que trabaja
desde distintas areas para abordar esta problematica y reivindicar la figura del profesional de
la psicologia y el trabajo que desarrolla al servicio de la salud piblica y en todos los &mbitos
de la ciudadania. “Mas importante atin que el perjuicio que supone para el colectivo
profesional”, sefiala Torres, “la praxis fraudulenta atenta directamente contra la salud de la
poblacion”. En este sentido, defiende la labor del profesional de la psicologia que “realiza un
trabajo riguroso, avalado por una preparacién académica y una formacién continua que
garantizan unos conocimientos actualizados y criterios cientificos en la practica de su ejercicio
y que se realice acorde a nuestras normas deontologicas”, asegura.

Torres asegura que el problema es comin a todas las comunidades auténomas y destaca la
importancia de detener esta mala praxis “ya que desde el punto de vista legal en algunas
ocasiones no esta muy definida la regulacion. A pesar de la escasez de medios para controlar la
informacion anémala en redes sociales, consultas particulares, anuncios en prensa entre otros
son cada vez més las iniciativas que se llevan a cabo”.




Desde el Consejo General de Psicologia del Espafia (COP) se trabaja en una campafia
publicitaria de informacién y concienciacion a la ciudadania. “Es importante que la poblaci6én
disponga de informacién para que pueda diferenciar entre un servicio de calidad y respaldada
por una profesion reglada”, indica. “El ciudadano tiene que saber que puede solicitar el
ntmero de colegiado del profesional que le atiende y que éste est4 obligado a facilitarselo. En
caso de negativa puede dirigirse a la sede del COPIB, en Palma", explica. También el Consejo
General de la Psicologia de Espafia dispone de una web
(www.stopintrusismoenlapsicologia.es) donde se puede realizar la denuncia o queja de
manera an6nima. "Se trata de aportar los datos de la persona sobre la que pesa la sospecha de
que esté ofreciendo unos servicios para los que no esté cualificado. Los servicios juridicos del
colegio se encargan de analizar la situacién y actuar en consecuencia. En aquellos casos en los
que se confirma una préactica fraudulenta, primero se actia de oficio contactando con la
persona e instandole a dejar de publicitarse y ejercer como profesional de la psicologia.
Después se realiza un seguimiento y si se confirma que no ha desistido se actia por la via
judicial”, afirma el decano.

El COPIB esta comprometido con estas y otras lineas de actuacion con el tinico fin de ofrecer
el mejor servicio psicologico en todos los ambitos de la sociedad. En este sentido,
“colaboramos con los colegiados y colegiadas para dar visibilidad a su buen hacer profesional
y ofrecemos un plan de formacién anual de calidad que les permita un reciclaje continuo,
priorizando las buenas précticas y el ajuste al co6digo deontologico”, defiende Javier Torres.

Asi mismo, afiade, “también estamos trabajando para el cumplimiento de la normativa, que
exige que los y las profesionales de la psicologia que trabajan en cualquier &mbito, sea ptiblico
o privado, cumplan con el requisito de la colegiacion obligatoria”. “Cuando se detectan casos
de profesionales de la psicologia que ejercen sin estar colegiados como establece la ley, se
contacta con la persona y se le explica el procedimiento que tiene que seguir para regularizar
su situaci6én”, concluye el decano.




